ROMANIA
JUDETUL MURES
ORASUL LUDUS
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
din 21 august 2012

privind aprobarea unor modificdri in statele de functii in cadrul  Biroului « Zone
Verzi « i Compatrimentului « Economie bazatd pe cunoastere. » ca urmare a promovérii in
trepte si grade profesionale.

Consiliul local al orasului Ludug intrunit in sedinta ordinara de lucru :

Vazand referatul  Compartimentului , Resurse Umane ,, privind aprobarea unor
modificari in statele de functii ale Biroului ,, Zone Verzi” si Compartimentului R.E.C.L.

Cu respectarea prevederilor art. 41,alin .(1) din Anexa la HG nr. 286/2011, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice,

Tinind cont de avizul comisiilor de specialitate : B.FC si F.E, AD.P.P. si A.P.L.

Potrivit prevederilor Legii-cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitard a personalului
platit din fonduri publice,

In temeiul art. 36 alin. (3) lit. b) art. 45 alin. (1) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotéaraste:

Art.1. Se aprobd modificdrile la statele de functii pentru Biroul” ,Zone Verzi” si
Compartimentul , Economie, Bazatd pe Cunocastere”.urmare a promovérii in gradul si treapta
imediat supericard a titularilor posturilor, conform anexelor la prezenta hotérare, care fac
parte integrantd din aceasta.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentel hotdrari se insarcineaza
Compartimentul , Resurse Umane ,, din cadrul Primdriei orasului Ludug.

Un exemplar din prezenta hotérire se comunica:

- Institutiei Prefectului judetul Mures;

- Primarului oragului Ludusg

- Compartimentului Resurse Umane

- Compartimentului Relatii cu publicul pentru afisare si comunicare catre mas media
localg;

INITIATOR,
PRIMAR,
MOLDOVAN IOAN CRISTIAN
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STAT DE PERSONAL AUGUST 2012

Functia publica 3 _ge| 4 o _ Functia contractuald ,h,“_ . o o
Nr. g D —— 3| 2% |228| 5| 8|58 32 m..mm 32| =8
Crt. 2 .m 2 :“M_x MM_.;_m o 5 ..m o .mv.m 210 ] w 2 m De conducere | De executie | & _m Sl2 m M m
8 salarizare’ a o e = &
1 PRIMAR 0 86 8.16 [M 3065
SERVICIUL ARHITECTURA, URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI
2 ARHITECT | i 0 73 592 |5 2609
SEF

3 Inspector i Principal 4 41 269 |S 1103
4 Ref.de sp. li Superior 5 44 |2.89 |SSD 1205
5 Referent i Principal 2 22 1.68 |[M 760
6 inspector [ Superior 5 53 1361 |S 1892
7 Inspector | Debutant 0 24 177 |S 815
8 Inspector | Asistent 4 34 226 |8 9069
COMPARTIMENT U.A.T. AVIZE, ACORDURI
g | |Ref.de sp. [ ISuperior | > J44 J289 IssD | 1206
AUDIT INTERN

10 {Auditor I Superior 4 56 | 3.80]s 211§
11 Auditor | Asistent 2 37 12435 888
BIROUL CABINET PRIMAR

12 3 66 | 4.98 S Consilier i S 1540
13 1 43 | 2.82 Consilier 1A S 1294
COMPARTIMENT ECONOMIE BAZATA PE CUNOASTERE

14 4 34 1226 | l S 1306
15 5 34 | 228 Inspector sp. 1] S 942
COMPARTIMENT BIBLIOTECA

16 5 67 | 51 . Bibliotecar 1A S 1829
17 5 62 | 4.51 Biblotecar | S 1260




18 | | Is | 57 |3.99] | |Bibliotecar [ 5 | 1181]
CASA DE CULTURA
19 1 62 { 4.51 DIRECTOR | I 5 2576
20 5 48 | 3.19 [Referent [ S8D 1084
21 5 22 | 168 Magaziner 0 G 966
22 5 21 | 1.64 5..@1__.:9 0 G 787
ADMINISTRATOR PUBLIC
23 0 0 0 Administrator S 3344
Public
COMPARTIMENTUL “ASOCIATII DE PROPRIETARI” $§I -._._.__._.-.H._._ PUBLICE
24 3 48 | 3.19 Inspector sp. 1A S 1479
25 5 24 | 1.77 Referent I M 471
26 Viceprimar jo 77 | 6.53 S 3265
SEVICIUL POLITIA LOCALA, SITUATII DE URGENTA $1 PROTECTIE CIVILA
27 |gef serviciu I Jo 68 |523] s 1827
SITUATI1 DE URGENTA
28 5 36 | 2.37 Sofer } M 1087
29 4 35 1232 Sofer I M 1044}
30 5 36 | 237 Sofer | M 1087
31 5 36 | 2.37 Sofer i P 1087]
32 2 32 1215 Sofer \' M 957
33 5 36 | 237 Servant | P 787
34 5 36 | 237 Servant | M 991
35 5 36 | 237 Servant [ M 991
36 5 36 {237 Servant | M 1042
37 5 36 | 237 Servant | P 787
BIROUL POLITIA LOCALA
38 Sef Birou [$ef Birou I I 68 | 523 S 1755
39 Politist local l Superior 5 33 | 22 M 1116
40 Politist local ] Superior 5 33 ] 2.2 M 1116
41 Politist local 1l Superior 5 33 | 2.2 M 11186
42 Politist local fH Superior 4 32 215 M 1073
43 Politist local 1] Superior 5 33 | 22 S 111§
44 Politist local | Superior 5 33 | 22 M 1116
45 Politist local LI} Superior 5 33 | 22 M 1116
46 Politist local (]l Superior 3 31 2.1 M 1029
47 Politist local I Superior 5 33 f2.15 M 1116




48 Politist local | Principal 3 40 | 2.62 S 981
49 Politist local L Superior 4 32 | 215 M 995
50 Politist iocal i Superior 3 31 ] 21 M 1029
51 Politist local ]} Superior 5 33 ] 22 M 1036
52 Politist local 1] Superior 5 3] 22 M 1036
53 Politist local i Asistent 4 37 | 243 S 836
54 local | Asistent 3 37 | 243 S 801
55 Politist local I Asistent 2 21 | 1.64 M 756
COMPARTIMENTUL PROTECTIE CIVILA
56 | |Referent | ] Superior | | 5 ] 3 [205{ m 1116
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPODARESC
57 5 24 1177 Sofer | M 1086
58 5 | 24 |77 Sofer [ M 1086}
59 5 21 | 1.64 Ingrijit.curat, [ G 786
60 5 21 | 1.64 Ingrijit.curat. | G 786
SECRETAR
61 | SECRETAR | i [ ] | 76 637 s 2777
COMPARTIMENTUL RELATIA CU CONSILIUL LOCAL
62 | |inspector | ' | Superior | | 5 ] 53 ]361] s 1452)
COMPARTIMENTUL RELATIA CU PUBLICUL
63 Consilier I Asistent 2 30 ] 2.05 S 888
64 Inspector | Principal 4 41 | 269 S 1102
65 Referent I Superior 5 30 | 205 M 935
66 | |Cons.jurid | 1| Asistent | | 2 [ 34]228] s 835
COMPARTIMENTUL CADASTRU $I AGRICULTURA
67 Inspector ! Superior 5 53 | 3.61 S 1891
68 Inspector | Superior 5 53 | 3.61 3 1891
69 Ref.de sp. ] Superior 5 44 | 289| SSD 1205
70 Referent Il Superior 5 30 | 205 M 1116]
SERVICIUL >w~m.—,m2ﬂ,mr SOCIALA
[a Seof I I 68 | 5.23 S 1922
Serviciu
72 Inspector | Principal 5 42 | 275 S 1295
73 Probleme 2 31 S Inspector sp. S 1198
<u romi

CENTRU SEVICHl PERSOANE

VARSTNICE




74 jinspector I | Principal 2 | 40 |262] s 933
75 Referent ([} Superior 5 30 ] 2.05 M 1116
76 Inspector | Asistent 5 24 | 1.77 S 1110
77 0 18 | 1.52 Sofer [ P 870
CRESA
78 4 51 | 3.35 Asistentd P P/L 1188
79 5 23 | 1.72 Infirmiera [ M 787|
80 5 23 | 1.72 Infermierd ] M 787|
81 5 21 | 1.64 Infirmierd | M 787
82 5 23 | 1.72 Infermiera | M 787
83 1 15 |1 1.41 Ingr_curatenie | M 756
ASISTENTA COMUNITARA MEDICALA

84 2 58 | 4.09 Medic ] 1637
85 2 56 | 3.89 Medic ] 1504
86 5 52 | 3.52 Aist.med.pr. P/L 1451
87 3 50 | 3.35 Asit.mrd.pr. P/L 1350
88 3 50 | 3.35 Asist.med.pr. PiL 1350
89 0 17 | 1.49 Mediator sanitar G 764
90 1 17 | 1.49 Mediator sanitar G 764
91 1 17 | 1.49 Mediator G 764

Sanitar

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE m<=umz._.ﬁ A PERSOANEI

92 $ef Servicin |Consilier juridic |I I 2 68 | 5.23 S 2348
EVIDENTA PERSOANEI

93 Referent ] Superior 5 30 | 2.05 S 1118
94 Inspector | Principal 3 40 | 2.62 ) 081
95 Inspector | Superior 4 52 | as2 S 1394]
96 Inspector | |Asistent 32 | 21518 877
97 | Jinspector | Debutant 0 1 24 |177 5 756)
STARE CIVILA

98 Jinspector I |Principal 4 ] 41 ]269 S 1024]
99 Jinspector I |Superior 5 | 53 |36t S 1452
100 | pirector G [Consilier juridic| | Il 76 | 6.07 S 2697




BIROUL INVESTITII, ACHIZITII ST DOMENIUL PUBLIC

101 $of Birou | ! 66 | 4.98 S 2175
102 Ref. spec. I |Superior 5 | 44 |289| SsSD 1205
103 Cons.jurd. | JAsistent 2 32 ]1215 S 888
104 Referent I |Principal 4 25 | 1.81 M 831
105 Inspector | |Principal 2 40 | 2.62 ] 938
106 Inspector | |Superior 4 52 | 3.52 S 1393
BIROUL ™ ZONE VERZI™

107 4 66 | 4.98 Sef birou ] ) 1847
108 5 21 | 164 Floricultor | P 1040,
109 4 20 1.8 Floricultor | P 1000,
110 4 20 | 18 Floricultor [ [ 1000
111 5 21 | 1.64 Floricltor | P 1040
112 5 21 | 164 Floricuitor I P 1040
113 2 18 |1.38 Muncitor Il P 870
114 3 22 |1.68 Muncitor I P 958
115 5 24 11.77 Muncitor | M 1041

116 1 13 1 1.35 muncitor il P 775

BIROUL DRUMURI, INTERVENTII $1 TRANSPORT
COMPARTIMENTUL STAZI $I INTERVENTIL

117 0 54 | 3.7 $ef birou Il M 1770
118 0 5 22 | 168 Magaziner | M 1075
118 3 19 | 1.41 inspector 1l M 910
120 5 24 | 1.77 Muncitor | P 1042
121 5 24 | 1.77 Muncitor | P 1042
122 4 23 |1.72 Muncitor i G 1000
123 5 24 | 1.77 Muncitor | P 1042
124 5 14 | 1.38 Muncitor | 1 G 1042
125 5 24 | 1.77 Muncitor 1 P 1040,
126 5 24 | 1.77 Muncitor | p 1040,
127 5 14 |1 1.38 Muncitor | p 1040
128 5 24 | 1.77 Sofer | P 1087
129 5 24 | 1.77 Muncitor | P 1042
130 5 24 | 1.77 Muncitor | P 1042
131 5 17 | 1.49 Muncitor v P 868
132 2 17 | 149 Portar | P 756
133 3 22 | 1.68 Sofer | P 1001
134 5 14 | 1.38 Muncitor l. P 1040




135

5 24 | 1.77 Sofer | P 1087

136 5 19 | 1.56 Muncitor ik P 990)
137 5 19 | 1.56 Muncitor Il P 990
138 1 18 | 1.52 Sofer M 913
139 5 24 | 177 Muncitor | M 1042
140 2 31 ] 21 Insp.specialit. I 5 1197
COMPARTIMENTUL TRANSPORT LOCAL

141 2 17 | 1.49 Inspector li ] 1197
142 2 17 | 149 Inspector | S 1355
COMPARTIMENTUL, TRANSPORT IN COMUN

143 4 23 |1.72 Sofer | P 1044}
144 5 | 24 [177 Referent _ M 504]
BIRQUL PIETE, SALA DE SPORT,BAZIN SPORTIV §1 STADION

145 | { | | | ] 54 | 3.7 | | Sef birou | Il M 1275
COMPARTIMENTUL PIATA

146 0,5 norma 5 22 1168 |Magaziner 1 M 484
147 5 22 | 1.68 [Magaziner i M 966
148 5 22 | 1.68 Magaziner I M 9664
149 5 22 | 168 Magaziner | G 966}
150 5 f 19 | 1.56 Ingrii.curaten. [ G 787
COMPARTIMENTUL SALA DE SPORT, BAZIN SPORTIV SI STADION

151 5 24 | 1.77 Referent | | M 941
162 5 14 11.38 Magaziner | M 968
153 5 14 | 1.38 Portar M 787
154 5 14 | 1.28 En_:m_. | M 966
BIROUL IMPOZITE $1 TAXE LOCALE

156 Consilier | Superior 5 53 ] 361 S 1891
157 Inspector | Superior 5 53 | 3.61 S 1891
158 Inspector | Superior 3 51 | 3.44 3 1540
159 Inspector | Principal 5 42 1275 S 1066
160 Inspector | Superior 5 53 | 3.61 S 1891
161 Inspector I Superior 5 53 | 361 S 1452
162 Inspector [ Superior 5 53 ]3.61 S 1452
163 Inspector | Asistent 1 30 | 2.05 S 800
164 Inspector | Asistent 5 35 | 2.32 S 1009
165 Inspector | Asistent 5 36 | 237 S 871

BIROUL " BUGET-FINANTE-CONTABILITATE-RESURSE -UMANE"




166

Sef Birou | 68 | 5.23 ] 2364

167 Consilier 1 Superior 5 53 | 3.81 [3 1710
168 Referent 1] Superior 5 30 | 2.05 M 1116
169 Consilier | Superior 5 42 | 2.75 S 1452
170 Referent I Superior 5 30 | 2.05 M 1116
171 Inspector I Superior 4 52 | 352 5 1816
172 Inspector | Asistent 2 32 |2.15 5 888
173 Inspector | Asistent 4 36 | 2.37 S 957|

Demnitari 2

Numiir total Functii publice 79

Numdr total Functii publice de coducere 10

Numir total Functii publice de executie 69

Numiir total Personal contractual total 90,5

Numdr total Personal contractual de conducere | 6

Numir total Personal contractual de executie 84,5

Numiir total functii in institutie 171.5

N Asistentd sociala | 21
NR. TOTAL FNCTII IN INSTITUTIE 171,58 Din care: Politia locala 18
S.P.C.L.E.P. 8
Numir maxim de posturi stabilit prin O.G. 63/2010: 151
171.5-21 = 150,5
PRIMAR,

MOLDOVAN HO&Z CRISTIAN




